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Activitatea 3: Analiza situatiei actuale privind nivelul de
cunostinte in domeniul EMAS
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DETALII DESPRE INTREPRINDERI

PRACTICI DE MANAGEMENT AL MEDIULUI IN CADRUL COMPANIEI

INTERES IN INSTRUCTAJUL PRIVIND MEDIUL
CONcLuzII
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INTRODUCERE

Obiectivul Strategic al Biroului EMAS este imbunatatirea competitivitatii companiilor si a
abilitatilor angajatilor prin adoptarea practicilor si principiilor de management al mediului ca si
forta motrice pentru inovatie si eficienta productiei.

Acest obiectiv strategic al biroului EMAS este tradus in termeni practici prin obiective operative
specifice pe care proiectul isi propune sa le realizeze prin activitatile sale.

Studiul anexat, prezentat in acest raport, are obiectivul operativ de a investiga nivelul actual al
cunoasterii si interesului in regiune privind EMAS si alte instrumente de management de mediu.
Aceasta prima analiza este fundamentald pentru a avea drept obiectiv urmatoarele activitati si
continutul lor, necesara pentru a spori constientizarea intreprinderilor si antreprenorilor din zona
privind principiile de management de mediu, EMAS si certificarea de mediu in general.

Dupa cum se stabilise, s-a elaborat un chestionar cu 24 de intrebari care au fost trimise la
aproximativ 600 de companii, asociati ai Camerei de Comert. Chestionarul investigheaza practici
de management al mediului in cadrul companiilor si interesul antreprenorilor pentru instruirea cu
privire la mediu.

Dupa colectarea chestionarelor, datele au fost elaborate in grafice si tabele pentru a reprezenta
grafic situatia din regiunea nord-est.
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METODOLOGIE

Structura acestui chestionar a fost pdstrata simpla si directa, cu intrebadri intuitive si practice
pentru a nu descuraja completarea.

Prima sectiune are ca scop culegerea informatiilor despre companie, precum detalii de contact
pentru culegerea eventuala de informatii suplimentare si contactarea intreprinderilor pentru
urmatoarele activitati de constientizare, instruire si informare. Marimea companiei este de
asemenea inregistrata in cadrul definitiei mica, micro si mijlocie.

Urmatoarele doua sectiuni reprezintd nucleul analizei si constau din 24 intrebari cu variante
multiple care permit analiza statistica a raspunsurilor si comparabilitatea datelor. Pentru a culege
mai multe informatii specifice unele intrebari pot adauga un raspuns personalizat.

Raspunsurile au fost analizate atat impreuna cat si diferentiat, conform marimii companiei pentru
a intelege mai bine cum se exercita managementul de mediu in companii mici, mijlocii si mari.

Din cele 600 de companii la care au fost trimis chestionarul, 409 au raspuns si au trimis Thapoi
chestionarul completat reprezentand 68% din rata de raspuns.

Rata de raspuns la aceasta initiativa poate fi considerata satisfacatoare atunci cand activitati
similare implicate Tn analiza prezinta interes redus (mai putin de 5-15 din raspuns) in timp ce tinta
nu este motivata sa completeze si sa trimita analiza. In plus, dupa cum se va analiza in urmatoarele
paragrafe, esantionul este reprezentativ pentru structura regionald si nationala antreprenoriala
caracterizata de o prezenta sporita a companiilor mici si mijlocii.

Principalele descoperiri subliniaza ca managementul mediului si mediul in general, sunt subiecte
destul de noi, pentru ca putine companii au structuri si sisteme de management legalizate dar
interesul este foarte mare atat pentru instruire cat si pentru asistenta.

Chiar dacd nu multe companii au introdus un EMS, este o practicd comuna sa gestioneze
principalele aspecte de mediu intr-o maniera organizata neformala.

In urmatoarele capitole rezultatele sunt prezentate descriind sistemul general antreprenorial si
extrapoland datele pentru tipuri specifice de companii (micro, mici, medii si mari).
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DETALII DESPRE INTREPRINDERI

MARIMEA INTREPRINDERILOR

Chestionarele completate au fost analizate de asemenea in conformitate cu marimea
intreprinderii pentru a schita o imagine mai buna a sistemului antreprenorial.

Intreprinderile au fost grupate pe baza definitiei date prin Recomandarea Comisiei privind
companiile micro, mici si mijlocii din 6 mai 2003, care a intrat in vigoare la 1 ianuarie 2005 si este
obligatorie pentru Schemele nationale de ajutor de stat si Programele comunitare.

Companiile se incadreaza in companii micro, mici si mijlocii (IMM-uri) daca indeplinesc criteriile
prezentate in Recomandarea 2003/361/EC care sunt rezumate in tabelul de mai jos. Pe langa
plafonul numarului de personal, o companie se califica ca IMM daca indeplineste plafonul cifrei de
afaceri sau plafonul bilantului contabil, dar nu neaparat ambele.

Categoria de companie Numarul . Cifra afaceri Bilant total
personalului

Mijlocii <250 | <€50 milioane < €43 milioane

Mici <50 | <€10milioane < €10 milioane

Micro <10 <€ 2 milioane <€ 2 milioane

Aceasta Recomandare se refera la toate politicile comunitare aplicate in cadrul Zonei Economice
Europene in favoarea IMM-urilor (Fonduri Structurale, Program Cadru pentru Cercetare si
Dezvoltare) precum si Ajutor de Stat, unde IMM-urile pot beneficia de anumite prevederi prin care
sunt scutite, si de plafoane mai mari de ajutor.

Companiile micro, mici si mijlocii sunt importante din punct de vedere social si economic, pentru
ca reprezinta 99% din toate companiile din UE. Furnizeaza in jur de 65 de milioane de slujbe si
contribuie la antreprenoriat si inovare.

In Romania, in anul 2004, numarul total de IMM-uri (mai putin de 250 angajati) era de 343.000,
reprezentand 99.4% din companiile totale active si un procent de aproximativ 54% din totalul de
angajari in industrie si servicii si 56.9% din cifra de afaceri (ANIMMC, 2004).
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Chestionarul a fost completat de 408 intreprinderi din care 91% sunt clasificate ca IMM-uri in timp
ce 9% au mai mult de 250 angajati. Esantionul ales este astfel reprezentativ pentru situatia
nationala.

Marimea companiei

MARE 9% MEDIE 17% MICRO 46% MICA 28%

LARGE

MEDIUM 9%

17% MICRO

46%

SMALL
28%

Graficul 1 : Clasificarea companiilor care au rdspuns la chestionar
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PRACTICI DE MANAGEMENT AL MEDIULUI IN CADRUL COMPANIEI

Prima intrebare investigheaza daca companiile au anumite cunostinte privind sistemul de
management al mediului si alte instrumente privind politica integrata a produselor care ar putea
contribui la imbunatatirea competitivitatii si eficacitatii companiilor.

Q1: Ati auzit de:
Notd: Vd rugdm sd selectati cte optiuni considerati necesar.
O EMAS —Schema Comunitard de Eco-Management si Audit
O Standardul ISO 14001
O Certificarea pe mediu a produsului (Ecolabel)
O Politica integrata de produs

Cunogstintele cu privire la instrumentul de management al mediului sunt generale si nu foarte
raspandite. Singurul instrument cunoscut in comun in randul companiilor este 15014001, 85% din
companii cel putin au auzit de el, in timp ce celelalte instrumente nu sunt cunoscute. Doar 25% din
companii au auzit de politica integrata a produselor, 32 % de eco-eticheta si 40% de EMAS.

Este important ca societdtile sa aiba cel putin o idee generala cu privire la instrumentele
disponibile pentru imbunatatirea performantei lor de mediu, pentru a le putea adopta pe cele care
se potrivesc mai bine sferei lor de activitate si activitatii. Chiar daca EMAS este o abordare
structurata si eficienta pentru controlul si reducerea impacturilor asupra mediului, pentru unele
companii nu ar putea reprezenta cea mai viabila optiune si, de exemplu, Ecoeticheta ar putea fi
mai potrivita.

De asemenea, este important pentru a intelege toate beneficiile potentiale ale instrumentelor de
management al mediului, pentru a-ti crea o idee despre modul in care autoritatile publice pot
favoriza companiile si produsele cu o mai buna performanta, de exemplu prin Achizitiile Publice
Verzi, un instrument al politicii integrate a produselor.
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Q1. Gradul de congtientizare al companiilor

Graficul 2 : Companiile care cunosc instrumentele de management al mediului
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Pentru a ne forma o idee semnificativd cu privire la cunostintele despre instrumentele de
management al mediului, este interesant sa analizam raspunsurile in functie de marimea
companiei.

Urmatoarele grafice compara nivelul cunostintelor privind principalele instrumente pentru
managementul impacturilor de mediu al produselor, al sistemelor de productie si al politicii
integrate a produselor.

Q1. Micro enterprises awareness Q1. Small enterprises awareness
100% 0% 100%
80% 80% | 80%
60% | 60% - 45%
a0% | 33% 29% 20% - 28% 30%
21% 0
0% - 0% -
EMAS 1S014001 Ecolabel IPP EMAS 1SO014001 Ecolabel
Q1. Medium enterprises awareness Q1. Large enterprises awareness
93% 120%
100% ° 100%
80% - 100% A
60% - 52% 47% 80% 69%
40% 37% 60% -
? ’ 41% 31%
20% 40%
O% 7 20% | I l
EMAS 1SO014001 Ecolabel 0% -
EMAS 1SO014001 Ecolabel

Graficul 3: Gradul de constientizare privind instrumentele IPP in functie de mdrimea companiei
Q1. Gradul de congtientizare al Q.1 Gradul de constientizare al intreprinderilor

microintreprinderilor mici

Q.1 Gradul de constientizare al intreprinderilor Q1. Gradul de constientizare al intreprinderilor
Mijlocii mari

Din comparatia celor patru scheme, putem sublinia doua tendinte diferite. Nivelul de cunoastere
cu privire la sistemele de management al mediului creste o datd cu marimea companiei,
companiile mai mari au de fapt mai multd incredere in acest instrument. in special 1ISO14001 este

cunoscut pentru toate companiile care au mai mult de 249 angajati iar EMAS este cunoscut pentru
mai mult de 50% din companiile mari.
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Pe de alta parte, nivelul de cunoastere cu privire la abordarea politicii integrate a produselor si cu
privire la ecoetichetare este scazut in cadrul companiilor, indiferent de marime.

Analiza investigheaza apoi procedurile practice scrise si orale in managementul activitatilor care ar
putea genera impacturi potentiale de mediu .
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Intrebarea nr. 2 analizeazd existenta si coeficientul de sigurantd al procedurii pentru monitorizarea
legislatiei de mediu si controlul conformitatii.

Q2: Sunteti la curent cu legislatia de mediu privind protectia mediului pe care ar trebui trebuie sa o
respecte organizatia dumneavoastra?

O Nusunt la curent cu faptul ca exista legislatie cu privire la protectia mediului si managementul
de mediu
Sunt la curent cu faptul ca exista legislatie cu privire la protectia mediului si managementul de
mediu, dar nu ii cunosc prevederile
Sunt la curent cu legislatia privind protectia mediului si managementul de mediu care se aplica
activitatii organizatiei
Activez in concordanta cu legislatia de mediu privitoare la natura activitatii organizatiei
Consemnez actiuni, activitati si masuri care demonstreaza conformitatea organizatiei cu
legislatia de mediu

oo O 0O

Q2. Awareness of legal framework

30%

26% 26%
25% |
2 ’ 20% 19%
o 20%
-
5
g 15% 9%
S 10% -
5% | .
0% T \
Unaware of Partly Aware Aware and Compliant
legislation aware compliant and has

records

Graficul 4: Gradul de constientizare al cadrului legal

Q.2 Gradul de constientizare al cadrului legal
Nu cunosc Cunosc Cunosc Cunosc Cunosc
Legislatia partial legislatia legislatiasi legislatia
O respecta si are documente

Graficul subliniaza ca 9% din companii nu monitorizeaza legislatia de mediu si nu stiu daca exista
legi pentru protectia mediului aplicabile la compania lor; 26% au o idee ca exista legi privind
protectia mediului dar nu stiu care sunt cerintele specifice. Acest lucru Tnseamna ca 35% din
companiile intervievate nu respecta legile privind mediul pentru cad nu monitorizeaza acest aspect.
Un procent de 26% cunosc legile specifice de mediu aplicabile companiei lor, dar nu le respecta
neaparat si nici nu au documentele corespunzatoare. Aproape 40% din companii sunt in
conformitate, in timp ce 19% au documente scrise care demonstreaza conformitatea.
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Urmatoarea intrebare investigheaza mai in profunzime acest aspect si analizeaza daca compania
detine toate autorizatiile necesare pentru a functiona.

Q3: Organizatia dumneavoastra detine toate autorizatiile de mediu necesare functionarii?
O Activitatea organizatiei nu impune obtinerea de autorizatii
O Organizatia nu detine toate autorizatiile necesare
O Organizatia detine toate autorizatiile necesare si le reinnoim periodic

Q3. Environmental authorisations

38%

51%

11%

‘E‘ Does not require B Does not have @ Compliant

Graficul 5. Intreprinderile cu toate autorizatiile necesare
Autorizatiile de mediu

Nu necesitd  Nu detine Este in conformitate

Dupa cum arata graficul 5, 51 % din societati detin autorizatiile de mediu necesare si procesul
pentru a le mentine, 38% nu necesita nicio autorizatie formala iar 11% nu detin toate autorizatiile.

Jumatate din intreprinderi respectd deja una din cerinte pentru EMAS, pentru ca deja au
implementat un proces pentru controlul, actualizarea si mentinerea autorizatiilor de mediu. Acest
proces ar putea presupune doar un anumit tip de formalitate. De fapt, pentru a indeplini cerintele
EMAS, o organizatie trebuie sa poata demonstra ca intelege: care sunt legile si regulamentele
aplicabile pentru activitatile sale: care cerinte ale legilor si regulamentelor aplicabile se refera la
organizatie; in ce mod respecta aceste legi, regulamente si alte cerinte; in ce mod ramane la
curent cu aceste legi, regulamente si alte cerinte.

Tntrebarea 4 subliniazd care sunt chestiunile pe care intreprinderile le asociazd cel mai adesea cu
nerespectarea legislatiei privind protectia mediului.

Q4: Care dintre urmatoarele aspecte si costuri eventuale credeti ca pot fi asociate cu
nerespectarea legislatiei privind protectia mediului ne-conformitatea cu legislatia de
mediu? Nota: va rugam sa selectati cate optiuni considerati necesar.

Amenzi si penalitati

Suspendarea activitatii pana la rezolvarea problemelor

Consecinte penale

Re-inspectarea sediilor si activitatilor

Pierderea clientilor si sciderea vanzarilor cauzata de o ,presa negativd”

Oooooao
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Q4. Costs of non compliance

0.9 81%
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0,2 1 15%
]
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Fines and Shut down Criminal Inspection Loss of Loss of
penalties prosecution customers  sustainability

Graficul 6: Consecintele nerespectdrii legislatiei privind protectia mediului
Q.4 Costurile nerespectarii

Principala chestiune pe care intreprinderile o asociaza cu nerespectarea legislatiei de mediu este
posibilitatea de a primi amenzi sau alte forme de penalizari financiare. Doar un procent mic de
intreprinderi sunt ingrijorate de pierderea clientilor, pierderea durabilitatii sau cresterea
frecventei inspectiei.

Pentru a Tmbunatati intelegerea importantei de a controla, gestiona si reduce aspectele si
impacturile privind mediul, ar fi corespunzator sa se sporeasca vizibilitatea pentru companii cu un
management al mediului bine stabilit, si cu produse si servicii mai curate. In acest sens, autoritatile
si asociatiile publice precum Camera de Comert ar putea avea un rol important.

Intrebarea nr. 5 investigheazd gradul de pregétire al companiei in cazul situatiilor de urgentd in
privinta monitorizarii si managementul riscurilor privind mediul.

Q5: Activitatea dumneavoastra monitorizeaza si administreaza riscurile si problematicile
legate de mediu?
O Nusuntem la curent cu riscurile de mediu pe care le creeaza activitatea
O Activitatea nu creeaza nici un risc de mediu care sa necesite monitorizare si
control
O Activitatea creeaza riscuri de mediu, dar acestea nu sunt monitorizate sau
controlate
O Activitatea creeaza riscuri de mediu, acestea fiind monitorizate si controlate

In special, EMAS cere ca intreprinderile : sa identifice posibilitatile pentru accidente si situatii de
urgenta; sa pregateasca procedurile de raspuns in caz de urgenta, incluzdnd prevenirea si
diminuarea impacturilor asupra mediului; testarea periodica a acestor proceduri; evaluarea si
revizuirea ca procedura corespunzatoare de raspuns.
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Q5. Monitoring environmental risk

20%
34% B Not aware of risks
O No risks created
H Risks not controlled
ORisks controlled
6% 40%

Graficul 7: Monitorizarea si managementul riscurilor de mediu

Q5. Monitorizarea riscului de mediu
Nu cunosc riscurile
Nu sunt riscuri create
Riscuri necontrolate

Riscuri controlate
Majoritatea intreprinderilor nu creeaza riscuri de mediu si astfel nu au nevoie de proceduri sau de

un sistem de monitorizare si control al acestora. Un alt numar mare de companii, 34%, au anumite
riscuri privind mediul si detin de asemenea un sistem pentru a-l controla. Acest lucru inseamna ca
74% din intreprinderile intervievate respecta deja cerinta EMAS. Restul de 26% din companii
trebuie sa faca un efort pentru a evalua toate riscurile posibile referitoare la mediu si a lua
masurile necesare de prevenire si control.

Prevenirea, controlul si diminuarea riscului trebuie sa fie o prioritate pentru toate companiile
responsabile indiferent de interesul privind managementul mediului, pentru ca un incident poate
avea consecinte negative asupra comunitatii locale si mediu cauzand costuri sociale si asupra
mediului.

Unul din beneficiile posibile ale certificarii de mediu este ca autoritatile publice, prin achizitiile
publice verzi si companiile private pot prefera in licitatiile publice si private companiile cu
autorizatie privind protectia mediului. De fapt, autoritatile publice pot acorda puncte in plus acelor
companii care au un sistem de mediu certificat si produselor cu ecoeticheta.

Tntrebarea nr. 6 investigheazd dacd societétile care pregitesc oferte sau participd la licitatii publice
fac referite la caracteristicile lor privind mediul.

Q6: In elaborarea ofertelor destinate licitatiilor sau cererilor de ofertd din cadrul
procedurilor de achizitii publice faceti dovada respectarii legislatiei privind protectia
mediului riscurile si aspectele de mediu sunt avute in vedere?

O Organizatia noastra nu participa la licitatii si nu elaboreaza oferte

O Nuludm in considerare riscuri si aspecte de mediu

O Luam in considerare riscurile si aspectele de mediu, dar acestea nu sunt

documentate
O Ludm in considerare si documentdm riscurile si aspectele de mediu
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Q6. Environmental statement in offers

0,
35% 40%
19% 6%
O Don't prepare offers H Don't mention environment
B Mention environmental issues O Mention and document envissues

Graph 8: Inclusion of environmental statement in offers.

Declaratia de mediu in oferte
Nu pregdtesc oferte Nu mentioneaza mediul

Mentioneaza chestiunile de mediu Mentioneaza si documenteaza chestiunile
referitoare la mediu

Mai mult de jumatate din companii, 54% fac deja referire la chestiunile de mediu in licitatii si
oferte. Majoritatea, 25% din acestea au un anume tip de documentatie pentru a-si dovedi
performanta de mediu in timp ce 19% nu isi documenteaza declaratiile de mediu. Certificarea EMS
ar putea imbunatdti strategia de marketing a acestor companii si spori competitivitatea. De
asemenea, companiile care in prezent nu iau in considerare chestiunile privind protectia mediului
in propunerile lor de oferta ar putea avea acces la clienti noi si ar putea spori volumele de vanzari.

Nici una dintre companii nu este certificata conform EMAS, intrebarea nr. 7 are ca scop stabilirea
numarului de companii cu certificare ISO 14001.

Q7: Activitatea dumneavoastra beneficiaza de certificare pe managementul mediului
(1SO 14001)?

O Da, organizatia noastra este certificata pe managementul mediului

O Nu, organizatia noastra nu este certificatd pe managementul mediului

Companiile care au deja Certificare EMS conform 1SO14001 pot obtine certificarea EMAS cu efort
minim. In plus, analiza recenta EMAS a usurat procesul de inregistrare EMAS al organizatiilor cu
certificare EN ISO 14001 .
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In general, etapele aditionale necesare pentru implementarea EMAS pentru o organizatie cu
certificare EN ISO 14001 sunt:

1. Analiza Initiala de Mediu — Regulamentul EMAS stipuleaza realizarea unei analize
initiale de mediu pentru a identifica aspectele de mediu ale unei organizatii. Totusi,
cand o organizatie are deja o certificare EMS cu EN ISO 14001 nu trebuie sa realizeze o
analiza de mediu formala cand trece la implementarea EMAS, atata timp cat aspectele
de mediu stabilite in Anexa VI sunt luate in considerare in intregime in EMS certificat.

2. Declaratia de Mediu — Organizatia va pregati o declaratie de mediu, pe baza rezultatului
auditului de performanta EMS. Organizatia trebuie sa verifice ca declaratia de mediu
indeplineste cerintele Anexei Ill si ca trebuie sa examineze toate datele generate de
sistemul de management al mediului, dupa cum este necesar, pentru a se asigura ca
este reprezentat intr-o maniera corecta si echilibrata in declaratia de mediu.

3. Verificarea Declaratiei de Mediu si a performantei de mediu — pentru a obtine
inregistrarea EMAS, declaratia de mediu trebuie sa fie validata independent. Acest
proces va verifica ca declaratia indeplineste cerintele Anexei Ill si ca este disponibild
public.

Q7. Certification 1SO14001 of the organisation

Yes
21%

No
79%

Graficul 8: Intreprinderile certificate conform 1S014001
Certificarea 1ISO14001 a organizatiei

Pentru ca un procent important (21%) din companii este certificat conform 1SO14001, ar putea fi
avantajos pentru unele din aceste companii sa implementeze EMAS fructificand sustinerea pe care
Camera de Comert lasi o poate acorda si in acelasi timp punand presiune asupra autoritatilor
publice centrale si regionale pentru a le sustine eforturile.
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P &

Intreprinderile care nu au EMS ar putea, cu sustinerea tehnicd a Camerei de Comert lasi, fi
interesate sa implementeze un sistem de management al mediului conform EMAS pentru ca
Regulamentul EMAS recent publicat 1221/2009 introduce facilitati importante pentru IMM-uri.

Q7. Mirco enterprises certified 15014001 Q7. Small enterprises certified 15014001

Yes
8% Yes
29%
No
92% 71%
Q7. Microintreprinderile cu certificare 15014001 Q7. intreprinderile mici cu certificare 15014001

Graficul 9 : Intreprinderi certificate 1SO14001 conform mdrimii companiei

Cele patru grafice arata in mod clar ca certificarea de mediu este asociata cu marimea companiei,
cu cat este mai mica intreprinderea cu atat este mai mic numarul de certificari.

Pentru companiile mici este mai dificil sa se gaseasca resursele umane si economice pentru a se
dedica introducerii unui EMS.

Q7. Medium enterprises certified 15014001 Q7. Large enterprises certified 15014001

Yes No
[v)

37% 44%

Yes

0,
No 56%

63%

Este astfel important, in special pentru IMM-uri, sa se primeasca suportul tehnic si economic
pentru a favoriza schimbarile efective in directia managementului de mediu. In acest context,
Camerele de Comert si institutiile publice ar putea juca un rol important.
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Intrebarea nr. 8 investigheaz3 conservarea resurselor, precum ap3 si materiale.

CAMERA DE COMERT
S1INDUSTRIE
1A31

prime?

ooono

Q8: Activitatea dumneavoastra conserva in mod activ resursele precum apa sau materiile

O Da, ludm in considerare conservarea in cadrul deciziilor de achizitii si
Tncurajam clientii si furnizorii sa procedeze la fel
Da, conservam resursele acolo unde activitatea o permite
Am ncercat sd conservam resursele dar nu ne focalizam pe acest aspect

Am auzit de conceptul de reciclare dar nu am recurs la aceasta pana acum
Utilizam resursele asa cum se impune

Este important ca intreprinderile sa inteleaga ca sistemele de management de mediu nu au ca
scop reducerea impacturilor asupra mediului la zero ci mai degraba imbunatdtirea eficientei si
reducerea costurile generale (private, sociale si publice) a activitatilor cunoscand, controland si
reducdnd impacturile asupra mediului. Tn acest context este relevant si se sublinieze c3 o
reducere a consumului de resurse, precum apa si energie, corespunde direct cu o reducere de

costuri.

35%
30%
25%
20%
15%
10%

5%

0%

Organisations

Q8. Resources saving strategy

32% 30%
24%
9%
- .
Sound Saving Seldom Know the Don't
saving strategyif savings issue butno considerthe
policy suitable action issue

Graficul 10: Practicile pentru economisirea resurselor

Q8. Strategie de economisire a resurselor

Doar 24 % din intreprinderi considera conservarea resurselor ca prioritate si au o strategie
integrata care ia in considerare eficienta din etapa de achizitie si care considera economiile
indirecte obtinute de furnizori si clienti. Un procent semnificativ de 32% de companii iau n
considerare economiile cand acestea sunt potrivite pentru companie, adica doar sporadic fara o
strategie specifica. In jur de 40% de companii nu actioneaza sau nu iau in considerare chestiunea

deloc.

Camera de Comert si Industrie lagi, B-dul Carol | nr. 27, Dealul Copou, lasi 700507
CIF: RO3422492, Cont bancar: RO73BRDE240SV08357962400, BRD-GSG lasi
Tel.: +40.232.268001, Fax: +40.232.214530, E-mail: cciasi@cciasi.ro, Web: www.cciasi.ro

Pag. 18/ 37



; ¥
Fe
“/ CAMERA DE COMERT

UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIE! Fondul Social European Instrumente Structurale GUVERNUL ROMANIE| SI Ii‘lDUSI'RI '3
MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI POSDRU 2007-2013 2007-2013 MINISTERUL MUNCII, FAMILIE! 7 =
$1 PROTECTIEI SOCIALE $1 PROTECTIEI SOCIALE 1A31
OIR POSDRU NORD-EST :

Intrebarea nr. 9 investigheaza practicile pentru transportul, depozitarea si utilizarea substantelor
periculoase.

Q9: Tn cadrul activitdtii dumneavoastrd, cum sunt administrate: transportul, depozitarea
sau folosirea otravurilor, materiilor prime si materialelor toxice, metalelor grele,
materialelor corozive, substantelor chimice, combustibilului, uleiurilor sau gazului?

Nu se aplica activitatilor noastre

Urmam indicatiile contractorilor sau clientilor in privinta manipularii acestora
Cand manipulam aceste substante, luam masurile de precautie pe care le
consideram necesare

Avem documentatie cu linii directoare privind manipularea de catre personalul
nostru a acestor substante

Avem documentatie cu linii directoare privind manipularea acestor substante,
personalul este instruit Tn conformitate cu cerintele si monitorizam
performanta

O O OO0

Dupa cum reprezinta graficul de mai jos, majoritatea intreprinderilor nu folosesc materiale sau
substante periculoase si astfel nu au nevoie de proceduri pentru a garanta manipularea, utilizarea
si eliminarea lor corespunzatoare.

Q9. Handling of hazardous substances

70%
60% | 28%
@ 50% -
.2
E 40% -
@ 30% .
S 0% - 17%
9% 9% 6%
il B
0% .
Not Follow client Some Written Stafftraining,
applicable requirements precaution guidelines monitoring
taken
Nu se aplica Urmeaza Se iau anumite Instructiuni scrise Instruirea personalului,
cerintele clientilor  precautii monitorizare

Graficul 11: Practici pentru tratamentul substantelor periculoase

O intreprindere trebuie sa acorde atentie sporita controlului si gestionarii adecvate a producerii de
deseuri. Acest lucru inseamna sa cunosti cantitatea de deseuri produse si sa detii instalatiile si
procedurile necesare de tratament si eliminare. In plus, pentru o intreprindere interesata in
obtinerea EMAS sau certificarea ISO14001 , acest lucru este obligatoriu.
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Intrebarea nr. 10 se referd la analiza problemei apei reziduale.

Q10: Cum sunt administrate activitatile care necesita folosirea apei si/sau genereaza apa
reziduala:
O Activitdtile noastre nu necesita folosirea apei si nu genereaza apa reziduala
O Deversam in canale de scurgere
O Urmam indicatiile contractorilor si clientilor
O Administrdam aceste probleme pe masura ce ele apar
O Personalul este instruit in conformitate cu cerintele si monitorizam
performanta
Q10. Handling of waste water
50% 47%
45% -
40% -
2 35% T
2 30%
8 oso 4 23%
= ] 16%
S 20% -
20 9%
S 15% - 5%
10%
]
o N

Not applicable Inthedrain  Followclient Deal with Stafftraining
requirements issue as it and
occurs monitoring

Tratamentul apei reziduale
Nu se aplicd Tncanalul  Urmeazé cerintele clientilor Abordeazd problemele Instruirea si monitorizarea

colector pe masura ce apar personalului

Graficul 12: Practicile pentru tratamentul apei reziduale

Jumatate din companii nu au nevoie de apa in procesele de productie si astfel nu produc si nu au
nevoie sa gestioneze apa reziduald. Un procent important de 16% din companii produc apa
reziduala dar nu o elimina intr-o maniera controlata, de fapt eliminarea se realizeaza prin canalul
de scurgere, probabil fara nici o masura de control sau prevenire a poluarii. Companiile care se pot
conforma cu usurinta cerintelor regulamentului EMAS reprezinta 23%, care urmeaza procedurile si
instruiesc personalul pentru o eliminare corecta.
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intrebarea nr. 11 investigheazd procedurile pentru eliminarea substantelor periculoase precum
vopsele, solventi, chimicale etc.

Q11: Considerati potrivit sa renuntati la vopsele, solventi, substante chimice, detergenti
sau uleiuri deversandu-le la chiuvetd, canal de scurgere sau gura de evacuare?

Da, in mod obisnuit aruncdm materialele reziduale in acest mod

Deversam doar cantitati mici de materiale in acest mod si ne asiguram ca
aceste materiale au fost substantial diluate

Doar ocazional se procedeaza in acest mod, atunci cdnd nu se poate evita
Personalul nostru este instruit Tn tehnici specifice de curatire si deversare si
monitorizam Tndeaproape activitatea

Activitatea noastra nu foloseste nici unul dintre aceste produse

O OO OO0

Q11. Disposal of dangerous substances

60% 53%
50% -
w
‘5 40%
% 28%
= 30%
© 0,
S 20% | 10%
o 3%
10% - %
0% - . — -
Not applicable Disposalin  Small amount Seldom Proper
the sink dilutedinthe disposedin disposaland
sink the sink stafftraining

Q11. Eliminarea substantelor periculoase

Graficul 13: Practicile pentru tratamentul substantelor periculoase

Majoritatea fintreprinderilor nu folosesc aceste substante si astfel nu este necesar sa
implementeze procedurile pentru eliminarea acestora. Aproape 18% din companii elimina in mod
regulat sau ocazional aceste substante incorect, in canalul de scurgere sau similar, in timp ce 28%
au proceduri si instruiesc personalul pentru a garanta practici corecte de eliminare.

Este important ca toate companiile sa se asigure ca substantele periculoase sunt eliminate corect
pentru ca sunt foarte poluante cand se deverseaza in apele curgatoare si presupun costuri de
epurare foarte mari pentru firmele de epurare locale.
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Intrebarea nr. 12 investigheazi practicile implementate de intreprinderi pentru administrarea
eliminarii deseurilor, surplusurilor, materialelor contaminate sau deteriorate?

Q12: n cadrul activitdtii dumneavoastrd, cum este administratd eliminarea deseurilor,
surplusurilor, materialelor contaminate sau deteriorate?
O Tn urma activititii noastre nu se produc deseuri, surplusuri, materiale
contaminate sau deteriorate

O Urmam indicatiile proprietarului cladirii, contractorilor sau clientilor
O Tratam aceste probleme pe masura ce apar
O Avem linii directoare trasate pentru personal
O Personalul este instruit in conformitate cu cerintele si monitorizim indeaproape
activitatea
Q12. Handling of wastes and scraps
40% 5
35%
35% A
30% -
w
§ 25%
3
e 20%
[/ [
S 15% - 13%
9 7%
10% | 9% ’
5% ] . .
0%
Not applicable Follow client Deal withitas it Written Guidelines and
requirements occurs guidelines stafftraining

Q12. Tratamentul deseurilor si a materialelor contaminate sau deteriorate

Graficul 14. Practici pentru tratamentul deseurilor.

Un procent semnificativ de companii, 37% nu folosesc aceste tipuri de materiale, in jur de 20% nu
detin procedurile pentru abordarea problemei in timp ce 42% au instructiuni scrise din care 35%
au de asemenea instruiri specifice ale personalului. Acest lucru inseamna ca 79% din intreprinderi
nu ar trebui sa se angajeze in actiuni specifice intrucat se refera la emisiile de deseuri si materiale
contaminate sau deteriorate pentru obtinerea certificarii EMAS.
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Intrebarea nr. 13 analizeaz3 practicile companiilor pentru managementul emisiilor de zgomot.

Q13: Cum sunt administrate activitatile care genereaza zgomot sau vibratii? (ex.:
generatoare, compresoare, zgomot de motoare, instalatii, echipamente)

Nu este cazul activitatilor noastre

Tratam aceste aspecte atunci cand devin o problema

Avem linii directoare trasate pentru personal

Personalul este instruit in conformitate cu cerintele si monitorizam
indeaproape activitatea

ooono

Q13. Management of noise emissions

60%
52%
50%
w
S 40%
% 26%
2 30%
g 0% 16%
0%
Not applicable Deal with issue Written Staff training
as itoccurs guidelines  and monitoring

Managementul emisiilor de zgomot
Graficul 15. Practici pentru managementul emisiilor de zgomot

O proportie mare de companii, 52% nu au activitati care implica emisiile de zgomot, 16% nu au
proceduri pentru a rezolva problema, in timp ce 32% au instructiuni scrise din care 26% au de
asemenea instruiri specifice de personal. Acest lucru inseamna ca 84% din intreprinderi nu ar
trebui sa se angajeze in actiuni specifice intrucat se refera la emisiile de zgomot pentru obtinerea
certificarii EMAS.

intrebarea nr. 14 analizeazd procedurile stabilite pentru gestionarea activititilor care genereazi
fum, gaze arse sau mirosuri neplacute.

Q14: Cum sunt administrate activitatile care genereaza fum, mirosuri sau care necesita
ventilatie?

Activitatile noastre nu genereaza fum, mirosuri si nu necesita ventilatie
Deschidem ferestrele si usile in cazul in care nu exista sistem de ventilatie
Avem un sistem de ventilatie pentru a elimina fumul si mirosurile

Tratam problemele generate de fum si mirosuri pe masura ce apar
Personalul este instruit Tn conformitate cu cerintele si monitorizam
indeaproape activitatea

OoOoooo
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Q14. Management of air emissions

60% 555
50%
40%

30%
20%

Organisations

20% - 13%
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o | — [ ]

Not applicable Open windows Ventilation Deal withissue  Stafftraining

and doors system asitoccurs and monitoring

Graficul 16: Practici pentru gestionarea emisiilor de aer.
Q14. Gestionarea emisiilor de aer
Organizatii
Inaplicabil
Deschiderea ferestrelor si usilor
Sistem de ventilare
Gestionarea problemei la aparitia acesteia

Instruirea si monitorizarea personalului

Pentru 55% dintre companii nu sunt necesare proceduri cu privire la emisiile de aer, Intrucat
activitatile intreprinderii nu implica generarea de emisii de aer. Un procent important de 4%
dintre intreprinderi nu detin un sistem de ventilare si se preocupa de acest tip de problema numai
prin deschiderea usilor si ferestrelor in timp ce 7% nu detin o procedura specifica si se preocupa
de problema la aparitia acesteia. Un sistem de ventilare este activ in 13% dintre intreprinderi si
20% din companii detin si proceduri stabilite si instruire de personal. Acest lucru inseamna ca 88%
din intreprinderi nu ar trebui sa se angajeze in actiuni specifice intrucat se refera la emisiile de aer
pentru obtinerea certificarii EMAS.

Intrebarea n.15 examineazd dacd intreprinderile au adoptat deja tehnologii de economisire
energetica si practici de mediu solide.

Q15. Tn cadrul organizatiei dumneavoastrd ati adoptat vreuna din urméatoarele masuri?
Notd: Vd rugdm sd selectati cdte rdspunsuri considerati necesar.

Panouri solare

Instalatii de eficientizare energetica

Dispozitive de eficientizare energetica

Colectarea selectiva a deseurilor

Hartie pentru scris, copiatoare si imprimante reciclata

Reducerea altor aspecte de impact de mediu

OooOooOooo
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Q15. Active in the company

70%

58%
60% |
2 50%
o o
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S 20% -
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efficient efficient waste paper
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Graficul 16: Practici si echipamente utilizate in intreprindere.
Q15. Activ in cadrul companiei
Organizatii
Panouri solare
Instalatii energoeficiente
Utilaje energoeficiente
Colectarea selectiva a deseurilor
Hartie reciclata

Alte

Dupa cum ilustreaza graficul, tehnologia energoeficienta nu este foarte larg raspandita printre
companii, in timp ce o buna parte a intreprinderilor a introdus colectarea selectiva a deseurilor si
utilizeaza hartie reciclata in birouri. Cresterea energoeficientei echipamentelor si instalatiilor nu
este necesara numai din punct de vedere al mediului, din moment ce reduce emisiile de CO,, dar
este avantajoasa din punct de vedere economic intrucat se traduce Tn economii de costuri directe
si permite amortizarea investitiilor pe termen scurt si mediu.
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Tntrebarea nr. 16 investigheaza dacd intreprinderile au desemnat o persoand responsabild pentru
preocuparile legate de mediu.

Q16: In cadrul organizatiei dumneavoastrd existd cel putin o persoand
responsabila cu managementul mediului?
o Da o Nu

Q16. Environmental responsible appointed

YES
37%

NO
63%

Graficul 17: Responsabil de mediu in cadrul companiei.

Q16. Responsabil de mediu desemnat

Un procent important de 63% dintre companii nu a desemnat in mod oficial o persoana cu
responsabilitati de mediu. Nu este necesara desemnarea unei persoane exclusiv responsabild de

mediu dar este necesara numirea unei persoane responsabile pentru definirea procedurilor si
obiectivelor, pentru control, monitorizare si revizuire.

Tntrebarea nr.17 investigheazi, de asemenea, care sunt motivatiile pentru introducerea unui EMS
in cadrul companiei.
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Daca da, va rugam sa evaluati importanta urmatoarelor motivatii: Fara Important  Foarte
importanta important
Ar putea ajuta la prevenirea sau controlul poluarii ] ] ]
Ar putea ajuta la imbunatatirea eforturilor de a respecta ] ] ]
reglementadrile legale in domeniu
Ar putea Tmbunatati relatiile cu autoritatile
Ar permite diferentierea produselor noastre
Ar imbunatati imaginea companiei noastre
Ar reduce costurile [ [ [
Organizatii cu acelasi profil adopta sisteme similare [ [ [
Alte motive
Motivations for an EMS
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Graficul 19: Principalele stimulente pentru adoptarea unui EMS.
Motivatii pentru un EMS
Prevenirea si controlul poluarii
Conformitate de reglementare
Relatii publice imbunatatite
Produse diferentiate
Imagine imbunatatita
Economie de costuri

Concurentii adopta EMS

Printre motivatiile pentru adoptarea unui EMS, intreprinderile considera din ce in ce mai
importanta posibilitatea de a preveni si de a gestiona poluarea, de a imbunatati imaginea
intreprinderii, posibilitatea de a obtine si de a mentine conformitatea de reglementare si
reducerea costurilor.
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Pentru a favoriza cresterea numarului de companii certificate, autoritatile publice ar putea
introduce stimulente administrative pentru companiile certificate, de exemplu perioade mai
extinse pentru reinnoirea autorizatiilor sau o accesibilitate imbunatatita la licitatiile publice.
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Ultima intrebare privind practicile de mediu care se afla deja in uz este intrebarea nr.18.

Q18: De cate ori a fost organizatia dumneavoastra controlata de catre autoritatile
publice de mediu (locale sau nationale) in ultimii 3 ani?

Q18. Inspections by environmental authorities (last 3 yrs)

120
100 A

104

58
60
26
40

| | [ o

0 1-5 6-10 11-15 16-20 >20

Organisations

Graficul 20: Numdr de inspectii in ultimii 3 ani.

Q.18 Inspectii efectuate de catre autoritatile de mediu (ultimii 3 ani)

Majoritatea intreprinderilor sunt controlate de cdtre autoritatea de mediu de la 1 pana la 5 ori pe
an. Un stimulent administrativ pentru adoptarea EMAS ar putea fi reducerea numarului de
inspectii pentru acele companii care obtin inregistrarea EMAS.
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INTERES IN INSTRUIREA PRIVIND MEDIUL

Aceasta sectiune a sondajului are drept scop evaluarea mai specifica a interesului intreprinderilor
in instruirea privind mediul, in termeni de instrumente si zone de interes.

Q19: Personalul dumneavoastra este instruit in politicile si procedurile de lucru privind managementul de
mediu?

O Activitatea noastra nu are politici si proceduri de lucru formale privind managementul de
mediu
Personalul nostru nu este necesar sa fie instruit in managementul de mediu
Personalul nostru are instruirea necesara
Personalul nostru a beneficiat de instruire si pastram consemnari privind competentele
acestuia n procedurile de lucru ale managementul de mediu

ooao

Q19. Staff training on environmental work practice
48%

50%
45%
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35%
30%
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practice active andrecorded

Graficul 21: Nivelul de instruire privind practicile de mediu.
Q19. Instruirea personalului privind practici de lucru de mediu
Nicio practicd de lucru de mediu activa
Nu este necesara instruirea
Personal instruit

Instruire oferita si consemnata

Majoritatea intreprinderilor nu detin politici sau proceduri de mediu oficiale pentru gestionarea
problemelor legate de mediu. in acest caz, ar putea fi util pentru intreprinderi si beneficieze de
instruire generala privind diferitele instrumente si posibilitati prin care intreprinderile trebuie sa-si
imbunatateasca performanta de mediu si eficienta economica.

O buna parte a intreprinderilor, aproximativ 25%, a beneficiat de instruirea necesara si, prin
urmare, ar necesita instruire specifica privind problemele specifice legate de activitatea
desfasurata.
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Intrebarea nr. 20 evidentiazd dacd intreprinderile au beneficiat de instruire privind mediul si care
au fost temele abordate.

Q20: Angajatii dumneavoastra au luat parte la cursuri privind tematicile de mai jos?
Notd: Vd rugdm sd selectati cdte rdspunsuri considerati necesar.
O Politica integrata de produs
O Eco-etichetarea produselor si serviciilor
O Legislatia de mediu aplicabild in domeniul propriu de activitate
O Cele mai bune practici si tehnologii aplicabile in domeniul propriu de activitate
O Alte cursuri
Q20. Past training for employees
40% -~ 36%
35% 1
w  30%
=
S 25% T 20%
© 0,
2 20u- 16% 6
©
8 15%
o 0, 0,
10% 1 8% 7%
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Graficul 22: Instruire deja oferitd in cadrul intreprinderii.
Q20. Instruire anterioara pentru angajati
Nu existd
IPP
Ecoetichetare
Legislatie de mediu
BAT

Alte

Intreprinderile au beneficiat de instruire privind mediul dar in special cu privire la legislatia de
mediu. Alte teme cum ar fi politica integrata de produs si Ecoetichetarea nu au fost abordate in
aceeasi maniera. O parte a cursurilor de instruire s-a referit la Cele Mai Bune Tehnologii si Tehnici
Disponibile.

Ar fi importantd, prin urmare, constientizarea intreprinzatorilor cu privire la instrumentele de
gestionare a mediului pentru a nu favoriza introducerea EMAS ci mai degraba aplicarea celui mai
adecvat instrument.
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Intrebarea nr. 21 este dedicatd inregistrarii interesului intreprinderilor pentru aspecte legate de
managementul de mediu.

Q21: Sunteti interesati in obtinerea de informatii mai bune privind aspectele de mai jos?
Notd: Vd rugdm sd selectati cdte rdspunsuri considerati necesar.
O Legislatie de mediu aplicabila
O Impactul asupra mediului generat de activitatea curenta
O Prevenirea situatiilor de urgenta
O Cele mai bune practici ale companiilor in materie de management de mediu
O Comunicare cu partenerii de afaceri
Q21. Areas of interest
0,
80% 76%
70% | 62%
° 54%
60% |
g 0 49%
o |
7 50% 39%
T 40%
&
5 30% 1
20% |
10% 1
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Graficul 23: Interes pentru subiecte legate de mediu.
Q21. Zone de interes
Legislatie de mediu
Impacturi asupra mediului
Prevenire de urgenta
Cele mai bune practici

Comunicare

Dupa cum ilustreaza graficul 23, intreprinderile sunt mai preocupate de legislatia de mediu
aplicabild. Aceasta s-ar putea datora atat accesului dificil la informatiile privind legislatia aplicabila
cat si unei sensibilitati inca imatura fata de aspectele legate de mediu. De fapt, mesajul este ca
mediul nu reprezinta doar o lege si un simplu obstacol impotriva dezvoltarii activitatii ci mai
degraba reprezinta o cale catre eficientd economica si prin urmare catre competitivitate. Ar putea
merita depunerea a mai mult efort in comunicarea tuturor avantajelor posibile ale EMAS, mai intai
de toate, este necesar sa facilitam, in favoarea companiilor, intelegerea si controlul cadrului legal
privind mediul.
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Intrebarea nr. 22 solicitd ca intreprinzitorii s precizeze ce instrument ar putea contribui la
imbunatatirea activitatii acestora.

Q22: Care din urmatoarele masuri considerati ca ar imbunatati activitatea firmei
dumneavoastra?

Notd: Vd rugdm sd selectati cdte rdspunsuri considerati necesar.
Implementarea unui sistem de management de mediu ISO 14001
Implementarea unui sistem de management de mediu sau EMAS
(Schema comunitara de eco-management si audit)
Certificarea pe mediu a produsului (Ecoetichetarea)
Nimic legat de mediu si sustenabilitate

oo OO0

Q22. Areas for improvement of business
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Graficul 24: Instrumente care ar imbundtdti activitatea.
Q22 Zone de imbunatatire a activitatii
Ecoetichetare
Non-durabilitate

Alte

Numai 11% dintre intreprinderi considera ca EMAS ar putea imbunatati activitatea acestora in
timp ce 38% dintre companii sunt interesate in Ecoetichetare.
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Intrebarea nr. 23 investigheaza care sunt posibili participanti la seminarii.

Q23: Cui credeti ca ar trebui sa se adreseze cursurile? Notd: Vd rugdm sa selectati
cdte rdspunsuri considerati necesar.
O Asociatii companiei
O Personalul administrativ al companiei
O Tehnicienii companiei
O Altcineva
Q23. Target of training seminars
0
70% 1%
60% 1
€ 50%
o ° 0,
§  40% - 3%
2 30%
@ 30%
S 20% T
10% 1 10%
(]
o [
Owner Administrative Technicians Other
staff

Graficul 25: Obiectivele seminarelor.
Q23. Obiectivul seminarelor de instruire
Proprietar
Personal administrativ
Tehnicieni

Alte

Dupa cum ilustreaza graficul, 61% dintre intreprinderi ar solicita personalului administrativ sa
participe la seminarii in timp de 38% ar implica in mod direct proprietarul si 30 de tehnicieni. in
cadrul companiilor mici, anumite astfel de profiluri corespund aceleasi persoane, proprietarul, in
timp ce in cadrul companiilor mai mari ar putea fi relevanta implicarea a mai mult de o persoana.

Ultima Tntrebare este utila pentru Camera de Comert pentru a organiza serviciile Biroului EMAS.

Q24: Ce fel de asistenta considerati utila Tn vederea implementarii unui sistem de
management de mediu in organizatia dumneavoastra? Notd: Vd rugdm sd selectati cdte
rdspunsuri considerati necesar.

Asistentd Tn definirea impactului de mediu al activitatii, produselor sau serviciilor
Asistentd Tn definirea cadrului legal de reglementare

Asistentd Tn definirea politicii de mediu a organizatiei

Asistentd in definirea procedurilor de mediu

Asistentd Tn definirea declaratiei performantei de mediu pentru consultarea
partenerilor de afaceri

Asistentd Tn obtinerea unui certificat sistem de management de mediu

Legatura intre sisteme de management de mediu si alte instrumente de mediu
pentru produse si servicii

OO0 OoOooOooao
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Q24. Need for assistance
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Graficul 26: Servicii utile pentru intreprinderi.
Q24. Necesitatea asistentei
Impacturi asupra mediului
Cerinte legale
Politica EMS
Proceduri EMS
Declaratie EMS
nregistrare EMS

EMS cu alte instrumente

Dupa cum ilustreaza graficul, companiile necesita destul de multa asistenta privind toti pasii
necesari pentru introducerea si inregistrarea EMAS dar, indeosebi, privind definirea impacturilor
asupra mediului, identificarea legislatiei de mediu aplicabila si definirea politicii EMS.
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CONCLUzII

Dupa cum se mentioneaza in analiza, esantionul prelevat este reprezentativ pentru situatia la nivel
national in termeni de numar si dimensiune a intreprinderilor.

Principalele constatari sunt:

Cunoasterea instrumentelor de management de mediu in general nu este foarte larg
raspandita. Cel mai cunoscut instrument printre companii este 1ISO14001;

Nivelul de cunoastere a sistemelor de management de mediu creste odata cu marimea
companiei;

Nivelul de cunoastere privind abordarea politicii integrate de produs si privind ecoetichetarea
este deficitar in toate companiile indiferent de marimea acestora;

Jumatate din intreprinderi detin un proces de control, actualizare si mentinere a autorizatiilor
de mediu;

Principalul aspect pe care intreprinderile il asociaza cu neconformitatea cu legislatia legata de
mediu este posibilitatea aplicarii de amenzi sau de alte forme de sanctiuni financiare;

Majoritatea intreprinderilor nu creeaza riscuri ambientale si prin urmare nu necesita proceduri
si nici un sistem de monitorizare si controlare a acestora;

Mai mult de jumatate dintre companii, 54%, fac deja referire la aspectele legate de mediu in
licitatii si oferte;
21% din intreprinderi sunt certificate conform 1SO14001;

Majoritatea companiilor monitorizeaza si controleaza deja transportarea si manevrarea de
materiale periculoase, ape reziduale, emisii de zgomot, emisii de aer;

Au fost oferite companiilor servicii de instruire dar cu preponderenta privind legislatia legata
de mediu. Alte subiecte cum ar fi politica integrata de produs si Ecoetichetarea nu au fost
abordate in aceeasi maniera;

Accesul dificil la informatii privind legislatia aplicabila;

Abordarea generala pentru a vedea mediul ca cerinte obligatorii si ca un obstacol la
dezvoltarea activitatii;
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Actiuni pentru Camera de Comert si autoritatile publice pentru a imbunatati calitatea ambientala
a activitatilor:

Congtientizarea privind managementul de mediu ca instrument de imbunatatire a
competitivitatii;
Facilitarea accesului la informatii privind cadrul legal legat de mediu;

Acordarea de asistenta pe parcursul tuturor pasilor necesari pentru introducerea si
inregistrarea EMAS dar, cel mai important, cu privire la definirea impacturilor asupra mediului,
identificarea legislatiei de mediu aplicabile si definirea politicii EMS;

Constientizarea privind diferitele instrumentele de politica integratd de produs pentru a
favoriza nu numai introducerea EMAS dar si aplicarea celui mai adecvat instrument;

Oferirea de stimulente economice sau administrative pentru adoptarea EMAS cum ar fi
reducerea numarului de inspectii pentru acele companii care obtin inregistrarea EMAS;

Pentru companiile mici este mai dificila gasirea de resurse umane si economice dedicate
introducerii unui EMS. Este prin urmare important, in special pentru IMM-uri, sa beneficieze
sustinere tehnica si economica pentru a favoriza modificarile efective indreptate catre
managementul de mediu;

Cresterea vizibilitatii pentru intreprinderile cu management de mediu solid si cu servicii si
produse mai curate.
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